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[bookmark: _Toc29995130]5.2.1 Yönetim Sistemleri politikasının oluşturulması
Üst yönetim, aşağıdakileri karşılayan bir Yönetim sistemleri politikasını oluşturmuştur, uygulamakta ve sürekliliğini sağlamaktadır: 

a) Kurumumuzun amaç ve bağlamına uygun ve stratejik yönünü destekleyen, 
b) Yönetim sistemleri hedeflerinin belirlenmesi için bir çerçeve sağlayan, 
c) Uygulanabilir şartları yerine getirilmesi için bir taahhüt içeren, 
d) Yönetim sistemlerinin sürekli iyileştirilmesi için bir taahhüt içeren. 
e) Kurumumuzun; yapısı, ölçeği ve faaliyetleri, eğitimi ve hizmetlerinin çevresel etkileri dahil, kurumumuzun amaç ve bağlamı ile uygunluğunu
f) Kirliliğin önlenmesi ve kurumumuzun bağlamına uygun diğer belirli taahhüt/taahhütler dahil, çevrenin korunmasını içeren bir taahhüt,
g) İşle ilgili yaralanma ve sağlığın bozulmasının önlenmesi için güvenli ve sağlıklı çalışma koşullarının sağlanmasına yönelik taahhüdünü içeren, kurumumuzun amacına, büyüklüğüne, bağlamına ve İSG risklerine ve fırsatlarının doğasına uygunluğunu,
h) Tehlikeleri ortadan kaldırmak ve İSG risklerini azaltmak için bir taahhüt içermesi, 
i) Çalışanların ve bulundukları yerde varsa, çalışan temsilcilerinin danışma ve katılımı için bir taahhüt içermesi, 

